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NOM DE LA FUNDACIO: Fundacion Privada Utopia
DATA DE L’INFORME: Febrer 2023

1. FUNDADORS

La Fundacién Utopia va ser creada I'any 2006 per FUNDACIO PRIVADA PLATAFORMA
EDUCATIVA i FASSOCIACIO PROYECTO CULTURAL EL SITIO amb una dotacié inicial
de 30.000 euros.

Com a reserva de facultat o competéncia especifica per part dels fundadors, en qualsevol
cas, en la distribucié del nombre dels membres del Patronat sempre sera necessari que
Fundacié Plataforma Educativa tingui el 50% o més del nombre de Patrons/es.

Aixi mateix, les vacants que es produeixin per part dels patrons/es que actuen designats
per Fundacio Plataforma Educativa, seran cobertes amb el nomenament de nous patrons
per designacio i aprovacio de la mateixa.

Actualment, la Fundacié forma part de la Xarxa Plataforma Educativa juntament amb
Fundacio Privada Plataforma Educativa, Fundacié Privada Astres, Fundacio el 7 d’Astres,
Fundaci6 Privada Infancia i Familia, Fundacié Privada Gentis, Fundacioé Privada Resilis,
Eina Activa Empresa d’Insercid, ldaria i Associacio Acciona't.

Donat que el 23 de desembre de 2019 es va sighar davant notari la fusio per absorcié entre
Fundaci6é Resilis (entitat absorbent) i Fundacié Plataforma Educativa (entitat absorbida),
amb efectes a partir el dia 1 de gener de 2020, a partir d’aquella data sera Fundacié Resilis,
com a entitat subrogada en la posicié de FPE, qui designi els patrons de Fundacié Utopia.

2. ESTRUCTURA DEL PATRONAT
a) Nombre maxim i minim

En els Estatuts de la Fundacion Privada Utopia esta previst que el Patronat es
constitueixi per un minim de 4 i un maxim de 8 persones patrones.

b) Quadre de membres del Patronat

Nom Carrec actual en el Data de Data venciment com
Patronat nomenament a persona patrona
Roma Boule Torra President 20/03/2014 Indefinit
Albert Rosa Congost Vicepresident 1r 30/06/2015 17/12/2025
Pilar Bosch Bech Secretaria 20/03/2014 17/12/2025
Oscar Boule Torra Vocal 20/03/2014 Indefinit
Carlos Javier Vocal 28/06/2022 28/06/2027

Martinez Sweeney
Jordi Pascual i Pélach Vocal 20/03/2014 17/12/2025
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f)

TOPIA

Relacié d’indole familiar, comercial o contractual entre les persones patrones.

El Sr. Roma Boule i el Sr. Oscar Boule sén germans, mentre que la resta membres
gue conformen Fundacién Utopia no tenen cap relacié familiar, comercial o contractual
entre ells.

Perfil professional de les persones patrones

Nom Perfil professional
Roma Boule Torra Director projectes de cooperacio
Albert Rosa Congost Psicoleg
Pilar Bosch Bech FP Grau Superior en administracio i gestio
Oscar Boule Torra Coach i formador

Carlos Javier Martinez

Empresari de restauracio
Sweeney

Jordi Pascual Pélach Educador Social

Percentatge de dones que s6n membres del Patronat

El Patronat esta format per 6 persones patrones, de les quals 5 s6n homes que
representen un 83,35% i 1 és dona que representa un 16,67% del percentatge total
del patronat.

Comissions constituides pel Patronat
El Patronat no ha aprovat la creacié de comissions.

3. FUNCIONAMENT DEL PATRONAT

) Fund
WWW.
WWW.

Podra ser membre del Patronat qualsevol persona fisica amb capacitat d’obrar plena;
gue no es trobi inhabilitada o incapacitada per exercir funcions o carrecs publics o per
administrar béns i no hagi estat condemnada per delictes contra el patrimoni o contra
I'odre socioeconomic o per delictes de falsedat. No existint cap limit d’edat per ser
membre del patronat.

Els nomenaments de nous patrons i el cobriment de vacants han de ser acordats pel
Patronat amb la majoria exigida a l'article 26 dels estatuts, segons el que estableix
l'article 18.
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Les vacants que es produeixin per qualsevol causa seran cobertes de la seglents
manera:

- Pel que fa a les persones fisiques que actuin per si mateixes, tindran dret a designar
un successor per proveir la seva vacant. La designacié s’haura de fer en testament,
escriptura publica o en comunicacio escrita, autentica i indubtable, dirigida al Patronat.

- Pel que fa a les vacants que es produeixin per part dels patrons que actuen designats
per Fundacié Resilis, seran cobertes amb el nomenament de nous patrons per
designacio i aprovacio de la mateixa. Aquesta facultat tindra efectes mentre es
produeixi I'extincio juridica de la Fundacio Resilis. Pel cas que es produeixi aquesta
extincio, aquestes vacants seran cobertes mitjangant un acord segons l'article 26.

Les persones patrones, tant les que actuen a titol personal com les designades per la
Fundacio Resilis exerceixen el seu carrec per un termini de cinc anys, i son reelegibles
indefinidament per periodes d’igual durada.

Els i les membres del Patronat entren en funcions després d’haver acceptat,
expressament el carrec mitjancant alguna de les formes establertes en la legislacio
aplicable.

4. GOVERN ORDINARI

a) Reunions del Patronat i assistencia

El Patronat de la Fundacié s’ha reunit en 4 ocasions durant 'any 2022, amb
I'assisténcia que es detalla a continuacio:

Percentatge

Assistents | |, ... .
d’assisténcia

Nombre de reunions del Patronat sense 'assisténcia del

President 0

Assisténcia al Patronat del 03/03/2022 6 100%
Assisténcia al Patronat del 28/06/2022 6 100%
Assisténcia al Patronat del 10/08/2022 6 100%
Assisténcia al Patronat del 20/12/2022 6 100%

b) Delegacions de vot

Durant I'exercici de I'any 2022, cap persona patrona ha delegat el seu vot.
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c) Patrons/es que han cesat del carrec en els ultims quatre anys

En els Ultims quatre anys un patré ha cessat del seu carrec, el Sr. Ot Pi Isern.

d) Auditoria

Durant I'exercici 2022 la Fundacié ha sotmés la revisio dels seus comptes anuals amb
'empresa C & D Auditors.

L'informe d'auditoria dels comptes anuals de I'any 2022 no ha presentat cap reserva o
condicio.

5. RELACIONS AMB LA DIRECCIO EXECUTIVA

a) Equip d’Alta Direccio

La direccio de la Fundaci6 Utopia, esta formada per les segiients persones i carrecs:
- Jordi Pascual, com a Direccié General de totes les entitats.
- Pilar Bosch, com a Direcci6 de finances

- Rosa Vila, com a Direccié de Recursos Humans

6. SISTEMES DE CONTROL | GESTIO DE RISCOS

a) Sistema de Gestio de riscos de la Fundacié

Durant 'exercici de I'any 2022, s’ha realitzat un contracte de prestacio de serveis per
totes les entitats de la xarxa Plataforma Educativa pel periode d’'un any amb JUDILEX,
S.L. entitat juridica dedicada al Compliance Penal, per tal de donar compliment al que
disposa l'article 31 bis del Codi Penal en relacié als Serveis d’assessorament extern
per la implementacié del model de riscos penals, i revisié continua.

Per part de JUDILEX es van identificar les activitats en 'ambit de les quals poden ser
comesos els delictes que han de ser previnguts, elaborant un mapa de riscos i establint
els corresponents protocols i procediments. Posteriorment, el Patronat de la Fundaci6
va aprovar el mapa de riscos.
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b) Principals riscos a gestionar

Atenent al llistat taxat de delictes que poden generar responsabilitat penal de les
persones juridiques i en atencio als riscos especifics del sector, cal fer referéncia a
les seglients categories de delictes:

- Trafic il-legal d’0rgans - Trafic d’influéncies
- Trafic d’éssers humans - Estafes i fraus
- Relatius a la prostitucio - Frustracio de I'execucio
- Contra la intimitat - Insolvencia punible
- Contra els drets dels ciutadans - Danys informatics
estrangers
- Propietats, el mercat i els
- Contra els drets fonamentals i la consumidors

discriminacio
- Blanqueig de capitals

- Contra els drets dels treballadors
- Hisenda Publica i seguretat social

- Financament irregular de partits
politics - Delicte contra salut publica

- Corrupci6 de funcionari ptblic - Delicte de trafic de drogues

c) Mesures i procediments previstos per gestionar els riscos

Durant I'exercici 2019, es va crear el Comite de Compliance, el qual controla amb
regularitat periddica l'evolucié general de la Fundaci6 i el compliment dels objectius i
pressupostos fixats a linici de cada exercici, identificant aquelles circumstancies
externes i/o internes que poguessin incidir-hi i proposant als organs de decisio les
mesures que, eventualment, calgués adoptar.

Aquest Comité de Compliance esta conformat per 4 membres de la Comissié d’Etica,
i es reuneix un cop per trimestre.

Aixi mateix, la Fundacio ha fet un pas definitiu en el compliment de les recomanacions
per a la prevencié i persecucio d’infraccions penals.
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En aquest sentit, a banda de I'elaboracié del mapa de riscos, s’ha elaborat i aprovat el
llibre contra la corrupcié, que conté els protocols a seguir en assumptes relatius a
regals, reunions, i desplacaments.

Del mateix mode, s’esta impartint una formacié en matéria de compliance i un altra
en matéria de Proteccio de Dades de forma online a totes les persones treballadores
de la xarxa Plataforma Educativa.

7/8

0 Fundacion Utopia
www.fundacioutopia.org
www.bicicletassinfrotneres.org

—_—
' | Sistoma de
Gastion !,3 0]
150 9001:2015
TOVRNsiniand sl
Eermricin

e com
D S1080z8182




"

_.. Fundacion

o Fundacién Utopia

C/ Garrotxa 7, 17006 - Girona
www.fundacionutopia.org




